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      Oplæg til Interkulturel kommunikation 
 

Jeg siger ikke, hvad jeg siger – jeg 

siger, hvad du opfatter. 

At arbejde på tværs af kulturer kan være 
en udfordring. Vi har forskellige sprog, 
forskellige måder at arbejde på, og muligvis 
forskellige opfattelser af verden omkring os. 
Hvis vi ønsker at fremme kommunikationen 
mellem forskellige kulturer, er det derfor 
nødvendigt at forstå den kultur vi arbejder 
med. Selv indenfor Europa der er mange 
synlige og usynlige forskelle - forskelle der 
kan føre til misforståelser og gøre 
samarbejdet svært.  

I kurset har vi fokus på kulturforståelse 
samt den verbale og non-verbale 
kommunikation. Gennem oplæg og 
praktiske øvelser, får I en forståelse for, 
hvordan vi kan rykke barriererne og få en 
positiv kommunikation og et godt 
samarbejde på tværs af lande- og 
kulturgrænser. Efter aftale lægges der 
fokus på netop de lande, I arbejder med til 
daglig.  

 

   

Nogle ting kan være svære at forstå... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vi skræddersyr konceptet til Jeres  

Kurser eller oplæg i  

interkulturel kommunikation 

 

 

 

 

 

 
 
 

Learning by action bygger i samarbejde 
med Marlene Corydon Harritsø alle 
koncepter op efter individuelle behov og 
ønsker. Dette gøres ud fra devisen om, at 
det skal være:  
 

”Underholdende, enkelt, sjovt og 

spændende med positiv indlæring”. 

 

Mulige overskrifter til kursus i interkulturel 
kommunikation: 
 

• Lineær og cirkulær kommunikation 
• Effekten af non-verbal 

kommunikation 
• Normer og værdier i andre kulturer 
• Mulige barrierer for 

kommunikationen: Sprog, hierarkier, 
kønsmønstre og sociale strukturer 

• Europa – de usynlige forskelle 
• Kommunikationsstrategier i 

internationalt samarbejde 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Al adfærd er kommunikation – 
Det er ikke muligt ikke at 

kommunikere 

… og al kommunikation har en 
effekt på andre… 

… Succes i kommunikation er et 
fælles ansvar mellem afsender og 
modtager af budskabet … 

Ønskes yderligere informationer eller 
booking, står vi meget gerne til rådighed 

via mail eller pr. telefon. 

www.Learningbyaction.dk 

info@Learningbyaction.dk 

mcharritsoe@gmail.com 
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      Oplæg til Interkulturel kommunikation 
 

Lidt om Marlene Corydon Harritsø 

Jeg er uddannet cand.pæd i antropologi og 
har arbejdet med kulturforståelse og 
interkulturel kommunikation i både 
Danmark og udlandet. Jeg har blandt andet 
boet i Indien og Kenya, hvor jeg har 
arbejdet med lokale udviklingsprojekter og 
har i Indien undervist danske studerende 
og frivillige i kulturforståelse samt 
udfordringen i netop at arbejde med og i en 
anden kultur. I Danmark har jeg siden 2004 
arbejdet som kursusleder og undervist 
indenfor blandt andet arbejdsmiljø og 
kommunikation, kulturforståelse, 
samarbejde og relationstræning. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Hos Learning by action, tager vi 
udgangspunkt i at skabe succes gennem 
oplevelser. Uanset hvilke  behov og ønsker 
I har, så er det vigtigt for os, at få tilpasset 
niveau og ambitioner herefter – så I kan få 
den bedste oplevelse. Vi har specialiseret os 
i at skræddersy diverse arrangementer 
efter kundens ønsker og behov og har 
erfaring med alt fra 8 – 1700 personer.  
Sikkerheden er et key word hos Learning by 
action. Alle instruktører har en relevant 
baggrund/uddannelse inden for den 
aktivitet de bemander. Hvor der kræves 
speciel godkendelse af aktiviteten har vi 
selvfølgelig også dette. Desuden har vi en 
erhversansvarsforsikring. 
 

 

 
 
 
Lidt om Learning by action 
 

Vi er en professionel event, teambuilding og 
kursusvirksomhed, som geografisk dækker 
hele landet. Hovedsædet er på Tirsbæk 
Gods ved Vejle fjorden, men vi har faste 
lokationer og samarbejdspartnere i hele 
Danmark. Vi kommer også gerne til Jer, 
hvis dette ønskes. 
Learning by action ejes af 3 partnere, som 
tilsammen har mere end 20 års erfaring i 
undervisning og afvikling af events. Vi er 
desuden medlem af brancheforeningen for 
teambuilding og ledertræning. 
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Brancheforeningen for Teambuilding og 

Ledertræning ønsker at tilsikre bedst mulige 

kvalitet for vores kunder bredt betragtet, og 

særligt vedr. fysisk sikkerhed, psykologiske og 

emotionelle forhold. 

 

Du kan leve i fortidens fejltagelser, 

eller du kan lære af dem! 


